


ORIENTAGCOES GERAIS 2022
ENSINO FUNDAMENTAL II

Aos alunos e familiares,

Esta é uma orientacdo de procedimentos para a organizacao necessaria
a producao escolar e ao fortalecimento de principios e valores que permeiam a
filosofia da escola, garantindo o convivio coletivo responsavel e solidario.

Solicitamos aos pais que busquem maiores informacdes no site da
VIVERDE: www.escolaviverde.com.br.



Nossos principios

* Exceléncia académica

* Cultura

» Acolhimento

» Organiza¢ao e COMuNicacao
* Trabalho em rede

A escola VIVERDE promove o desenvolvimento de um conceito ecolé-
gico em ensino. Sua estrutura fisica reflete a presenca predominante da na-
tureza, a integracao ajustada ao seu préprio crescimento. Aqui o aprendizado
ultrapassa os muros da escola. Buscamos uma escola inspiradora, inteligente,
inovadora, interativa, integral e intencional na qual os alunos sejam motivados
a pensar, pesquisar, avaliar, testar, ousar, descobrir, desafiar e aprender por
meio de experiéncias significativas.

A VIVERDE investe na formacao e na pratica da ética no dia-a-dia da Es-
cola.

Etica: 0 que isso significa?

A ética relaciona-se a uma constante reflexdo sobre a forma de convi-
véncia de um determinado grupo social, no caso, o relacionamento entre alu-
nos, professores, direcdo e funciondrios. O objetivo da ética é, portanto, cons-
truir uma convivéncia baseada em valores que levam a afirmacdo de algumas
atitudes e a negacao de outras. Comprometida com esses valores, a VIVERDE
prioriza:

* O respeito as pessoas.

* O respeito as diferencas.

* O respeito a palavra.

O respeito ao ambiente e a vida.
* O respeito aos compromissos.



1Horario das aulas

12aula: 07h30
22aula: 08h20
32aula: 09h10

Intervalo: 10h00
42aula: 10h20
52aula: 11h10
62 aula: 12h00 (quatro vezes por semana)

1.1) Observagoes importantes

a) Em caso de atraso, a entrada do aluno sé serd permitida até o final da 12 aula.
b) Serdo tolerados até 4 (quatro) atrasos por semestre. No quinto atraso, nao
serd permitida a permanéncia do aluno na escola.

c) A saida do aluno antes do término das aulas, sé serd permitida pela
coordenacdo, quando solicitada pelos pais e/ou responsaveis por meio do
ClassApp ou telefone.

d) Serd considerada falta grave a auséncia do aluno na sala de aula, estando o
mesmo na escola.

e) Ndo é permitida a compra de alimentos na cantina nas trocas de aulas.

2 Uniforme

A utilizacdo do uniforme completo, inclusive ténis (para as aulas de
Educacao Fisica) é obrigatéria, pois garante a identificacdo do grupo de alunos
da Escola Viverde.

3 Agenda
A agenda é de uso obrigatério e deve ser trazida diariamente a escola.

Y Tarefas

As tarefas domiciliares sdo fundamentais para a complementacdo do
aprendizado do aluno. A ndo realizacdo dessas atividades, serd comunicado aos
responsdveisatravés do ClassApp e registrado no caderno de acompanhamento
individual.

5 Celular e outros objetos pessoais

N3o sera permitida a utilizacdo de celulares e outros equipamentos
eletronicos sem a devida permissao do professor. No descumprimento
dessa orientacdo, o aluno estard sujeito ao recolhimento do objeto em questao,
que lhe serd devolvido ao término do periodo.

Salientamos também, que a Viverde nao se responsabiliza por esses
equipamentos nao solicitados para aula, assim como quantias em dinheiro e
objetos de valor trazidos a escola.

6 Armarios

A cada inicio do ano letivo, a escola disponibilizard a cada aluno, um
armario com chave para guardar seus pertences.

Caso o aluno perca sua chave, comunicar e solicitar imediatamente a
coordenacdoparaque umanova copiasejaprovidenciada, mediante pagamento
de RS 10,00.

Ao final do ano letivo, todos os alunos deverdo desocupar os armarios e
devolver as chaves.

OBS: Alunos dos 6° anos, 7°° anos e alunos novatos deverdo fazer suas
chaves mediante o pagamento da taxa.



7 Comunicagdo
A comunicacdo entre escola-familia, serd por meio do aplicativo ClassApp.
Caso ndo possua este aplicativo, entrar em contato com a secretaria da escola.

8 Avaliagdo

A avaliacdo é um processo continuo e constante, no qual se leva em conta
o cotidiano do aluno e seus progressos no campo cognitivo. Para a organizacao
e avaliacdo do processo ensino-aprendizagem apresentamos o que segue:

8.1) O ano letivo é dividido em trés trimestres.

Em cada trimestre, o aluno é avaliado por meio da composicao de 3 notas,
a saber:

A) nota de provas mensais e prova trimestral, marcadas pelo professor da
disciplina - Peso 2.

B) nota de producdes em grupo, tais como: seminarios, relatorios,
trabalhos, provas e apresentacoes - Peso 1.

C) nota de producdes individuais, tais como: arguicdes orais, producao de
textos, relatérios, resumos, resenhas e outros - Peso 1.

8.2.1) Reposigdo de provas (item A):
O aluno que faltar as provas individuais terd direito a reposicao em dia
e hordrio especiais previamente divulgados. Para isso, deverd se reportar a
Adriana Leite, responsdvel pelo Recursos Humanos, com a justificativa de sua
fFalta em maos, fazer o requerimento e pagar uma taxa de R$ 50,00 por prova.
O abono do pagamento sé serd concedido nos casos de ébito em familia
e doencas infectocontagiosas mediante atestado médico comprovando.

8.2.2) Reposigdo das outras atividades avaliativas (itens B e C):
A reposicao das demais atividades avaliativas serd orientada pelos
professores, respeitando-se as especificidades de cada uma das disciplinas.
OBS: A escola ndo se responsabilizard pelos resultados finais de alunos
que marquem viagens antes do término das aulas.

8.3) Recuperacgdo

A média da recuperacao é composta pela nota de trabalho (Peso 1) e ade
prova (Peso 3).

A média obtida ao final da recuperacao substitui a nota do trimestre, ndo
podendo ultrapassar a nota 8,0 (oito). Se, apds essa operacdo, a média pds-
recuperacao for inferior a3 média trimestral obtida anteriormente, prevalecerd
esta nota.

O aluno que obtiver média anual inferior a 6,0 (seis), em até 3 disciplinas,
serd convocado, ao término do ano letivo, para a recuperacao final, constituida
de umaprova que avaliard os contetdos mais significativos do ano letivo. Médias
anuais inferiores a 6,0 (seis) em mais de trés disciplinas indicardo reprovacao.

9 Faltas
A quantidade de faltas ndo deve ultrapassar 25% do total de aulas. Caso
isso aconteca, o aluno deverd fazer um trabalho de reposicao da matéria.
Lembrar que as faltas reprovam, sem direito a conselho de classe.

10 Calendédrio
Eventos que requeiram maiores informacoes, detalharemos via ClassApp.



Equipe técnica

Diretora geral

Maria Regina Zago Leite da Silva
Diretor financeiro

Sérgio Leite da Silva
Vice-diretora

Carolina Acedo Leme Bianchi
Financeiro

Sérgio Leite da Silva Filho
Juridico

Raissa Zago Leite da Silva
Recursos Humanos

Adriana Leite da Silva Delgado
Secretaria Escolar

Celina Goes Costa
Coordenagdo Pedagogica
Catia Alvisi

Coordenagdo Executiva
Claudia Suelen Leme das Neves
Assistente Académica
Daniela de Fatima Montagnana Ramalho
Professores Coordenadores
Linguagens e codigos

Renata Cristina Capodeferro
Lingua Inglesa

Carolina de Moraes Dias
Ciéncias da natureza e matematica
Frederico Zenorini

Ciéncias Humanas

Leila Felippe de Freitas
Educacgdo Fisica

Paulo Henrique Azzi

Ensino Fundamental I
Corpo docente

Arte

Hilton Mercadante

Ciéncias

Tatiane L. Marques Mendes

Anita Paula O. de Godoy Zenorini
Ed. Fisica

Paulo Henrique Azzi

Sarah Zago Trindade

Geografia

Adriana Azzi de Camargo

Thiago Leonardo Meschini Tomazi
Historia

Flavia Otatti Valle

Vinicius Barbosa Lima

Rafael de Almeida Serra Dias

Leila Felippe de Freitas

Inglés

Deborah Rose Blair D"Orto
Carolina de Moraes Dias

Lingua Portuguesa

Juliana Cristina de Santana del Sasso
Renata Cristina Capodeferro
Gabriela Guizalberti Garcia
Matematica

Eloina A. Gonzaga Torres

Vanessa Muriane Montagnana Corréa
Tutoria - 6° ano

Daniela de Fatima Montagnana Ramalho
Maker

Anita Paula O. de Godoy Zenorini
Frederico Zenorini

Tatiane L. Marques Mendes



